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EXTRACTO Orden 30/2013, de 26 de abril, de la
conselleria de educacién, Cultura y deporte, por la
que se convoca procedimiento Selectivo para ingreso
en el cuerpo de maestros y Procedimiento para la

TITULO | Procedimiento selectivo para ingreso en el
cuerpo de maestros

1. Normas generaledl-1. Plazas convocadas

Se convoca procedimiento selectivo para cubrielémbito
de gestion de la Conselleria de Educacion, Cujtibaporte,

?udn%lijésr:g'ﬁgs decli%iangec\(l%srpo.espemalldades Por 340 |pIazas del cue_rpl_c:j tée maestros (subgrupo AR),eto
(DOGV 30/04/13) dgtseﬂlg:se por especialidades y turnos que a cocitinuae
Cédigo Especialidad Ingreso libre| Reserva discajgalis Total
120 Educacion Infantil 46 4 50
121 Lengua Extranjera: Inglés 65 5 70
123 Educacion Fisica 19 1 20
124 Musica 19 1 20
126 Audicion y Lenguaje 46 4 50
127 Pedagogia Terapéutica 28 2 30
Total 223 17 240

1.2 Distribucién de aspirantes

La Direccion General de Centros y Personal Docealzzara
la distribucién del personal aspirante de cadacisjlad en
proporcién al nimero de tribunales, respetandmsie que
sea posible, la provincia que el citado personafa ha
consignado en la solicitud de participacion.

1.3 Acumulacién de plazas del turno de discapacitad

Las plazas convocadas para ser cubiertas por quengan la
condicion legal de personas con discapacidad gegequsin
adjudicar por falta de aspirantes que hayan supetguoceso
selectivo, se acumularan a las restantes plazasazatas por
el sistema de ingreso libre, de igual especialidae,
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2a)
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion deasiue
especialidades en los cuerpos docentes aprobads Beal
Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

1.4 Normativa aplicable

Al presente procedimiento selectivo le sera deapbn:

— Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de EducaBQE(
106, de 4 de mayo de 2006);

— Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bas@dcchpleado
Publico (BOE 89, de 13 de abril de 2007);

— Ley 10/2010, de 9 de julio, de la GeneralitaQddenacion

y Gestion de la Funcién Publica Valenciana (DOCY®53le
14 de julio);

— Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, poruel s¢
aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y aifjisie
nuevas especialidades en los cuerpos docentesse gelere
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educ#BiOi 53,
de 2 de marzo de 2007) en su redaccion dada [Read!
Decreto 48/2010 de 22 de enero;

— Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, pquelse
establecen las especialidades docentes del cuenpaebtros
gue desempefien sus funciones en las etapas decifiduca
Infantil y de Educacién Primaria reguladas en kaQegénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.(BOE 270, de 9 d
noviembre)

— Decreto 62/2002, de 25 de abril, del Consell (MO@M.
4240, de 2 de mayo de 2002), por el que se regula |
acreditacion de los conocimientos linglisticos phecceso y
la provision de puestos en la funcién publica decero
universitaria en la Comunitat Valenciana;

— Las demaés disposiciones de general aplicaciduligpuesto
en la presente convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1. Requisitos de admisién

Para ser admitidos a la realizacion del procedimisglectivo
los aspirantes deberan reunir los siguientes rergiis

2.1.1. Requisitos generales:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacionalgim@lde
los demés estados miembros de la Unién Europezcional
de algun estado

al que sea de aplicacion los tratados internaeisralebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafiapsrglie sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadgrda norma
gue se dicte para su incorporacion al ordenamjerigico
espafiol.

Asimismo, podran participar el conyuge, los desesres y
los descendientes del conyuge, tanto de los cindada
espafioles como de los nacionales de los otros osstad
miembros de la Union Europea, o de los estadasserubles,
en virtud de los tratados internacionales susqitoda Union
Europea y ratificados por el Estado espafiol, segplicion

la libre circulacién de trabajadores cuando asprévea el
correspondiente tratado, sea cual sea su nacemhadiggmpre
que los coényuges no estén separados de derechon y c
respecto a los descendientes, sean menores deo2loafi
mayores de dicha edad, pero vivan a cargo de agenitores.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber zdcknla
edad establecida, con caracter general, para l&cjoh
forzosa.

c) Estar en posesién del titulo de Maestro o titulgm@elo
correspondiente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extramjebera
estarse en posesion de la credencial de homologatio
aplicacion del Real Decreto 285/2004, de 20 desfeppor el
que se regulan las condiciones de homologacion vy
convalidacion de titulos y estudios extranjerosedacacion
superior o de la credencial de reconocimiento @aggercicio
de la profesion de maestro, de conformidad costbiecido
en el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembreglgpe
se incorporan al ordenamiento juridico espafiol iteciiva
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejd; de
septiembre, y la Directiva 2006/100/CE, del Consigad20 de
noviembre, que establece el sistema comunitario de
reconocimiento de cualificaciones profesionales.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefiasde
tareas habituales del cuerpo, no padeciendo ermfadmei
estando afectado por limitacion fisica o psiquicarmpatible
con el desempefno de las funciones correspondientes
especialidad a la que se opta.

e) No haber sido separado mediante expediente disipli
del servicio de cualquiera de las administracigdédicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios deolasinidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absolutsjecial
para empleos o cargos publicos por resolucionigidiara el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, 0 pa&&eg]
funciones similares a las que desempefiaba en @ldehs
personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro estado, nordealla
inhabilitado o en situacion equivalente ni habgo sometido

a sancién disciplinaria o equivalente que impidasteestado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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f) No ser funcionario de carrera, en practicas o pstadiente
del correspondiente nombramiento, del mismo cuefpo
maestros, salvo que se concurra al procedimienta lpa
adquisicién de nuevas especialidades regulado presante
convocatoria.

2.1.2. Conocimiento del castellano por aspirantas o
posean la nacionalidad esparfiola Los aspirantesajpesean
la nacionalidad espafiola y su conocimiento detkasb no se
deduzca de su origen deberan acreditar un conotimie
adecuado de esta lengua de la forma que se establicbase
3.2.b) o mediante la realizacién de la prueba ieser la base
7.1.1.

2.1.3 Conocimiento de los idiomas oficiales de denGnitat
Valenciana Asimismo, todos los aspirantes deberédicar el
conocimiento de los dos idiomas oficiales de la Qutat
Valenciana, de la forma que se establece en laniiat o
mediante la realizacién de las pruebas descritals &ase
7.1.2. En caso de exencion de las pruebas, sedreiar en la
instancia en la forma descrita en el apartado.8)1.3

2.1.4. Requisitos especificos para participar poeserva de
plazas para personas con discapacidad

Podran participar por esta reserva aquellos agpsrague,
ademas de reunir los requisitos generales, termgamacida
por los 6rganos competentes de la GeneralitaEstitio, o del
resto de las comunidades auténomas, una discaganigia
grado sea igual o superior al 33 %, siempre goenellsea
incompatible con el ejercicio de la docencia eeslgecialidad
ala que se opta.

La opcién por esta reserva habra de formularsa salititud
de participacion, adjuntando a la misma declarasipnesa de
reunir la condicién exigida al respecto, que sedizra, si
obtuviere plaza, mediante certificacion de los roga
competentes.

No obstante, si en la realizacion de las pruebasisgtaran
dudas al tribunal respecto de la capacidad debaspipara el
desempefio de las actividades habitualmente désdasopor
los funcionarios del cuerpo de maestros, este pededar el
correspondiente  dictamen de
conforme a lo previsto en la base 10.2.c). Enceste, y hasta

Una vez cumplimentada la instancia se imprimiraiama por
triplicado.

La solicitud impresa por triplicado debera pressataen su
caso, en alguna de las entidades financieras catiivas a
efectos del abono de la tasa correspondiente.

Asimismo, una vez abonada la tasa en la entidatiaaidora,
los aspirantes presentaran la solicitud en lostregide las
direcciones territoriales de Educacion, Culturagp@te de
Alicante, Castellén o Valencia, acompanada erasq, de la
documentacion procedente, de acuerdo con lo preststa
base 3.2.

3.1.2. Instancia y abono de la tasa por via telenié

Las personas que dispongan de DNI con certificedtr@nico
incorporado o firma electrénica de la Autoridad de
Certificaciéon de la Comunitat Valenciana tambiérdrao
hacer la inscripcion y el abono de las tasas paelématica a
través de la web <http://www.cece.gva.es>. En eate no
serd necesaria la presentacién de la instanciairguinn
registro.

Los miembros de familias numerosas de categorierajen
especial asi como los aspirantes con discapacgiad ©
superior al 33 % deberan presentar copia de lantuacion
que acredite dicha condicién dentro del plazo degmtacion
de instancias, a los efectos de acreditar la ex@noi
bonificacién del pago de las tasas, junto con elaisode
solicitud que sera facilitado a través de la pagieh de la
Conselleria de  Educaci6on, Cultura 'y  Deporte
<http:/www.cece.gva.es>.

3.1.3. Instrucciones para cumplimentar la instancia

No podra presentarse mas de una instancia, a gosepte a
mas de una especialidad. En este caso, habraesniarse
tantas instancias como ndmero de especialidadesqué se
opta. No obstante, la presentacion de mas de licitudono
implica que el aspirante pueda asistir a las peugbdodos los
tribunales donde ha sido asignado.

Al cumplimentar la solicitud, los aspirantes tendea cuenta,
ademas de las instrucciones que se adjuntan astaamias

los 6rganos competentesiguientes:

a) Los aspirantes hardn constar en los

tanto se emita el dictamen, el aspirante podré irsegu correspondientes el cuerpo, el codigo y el nomiwelad

participando condicionalmente en el proceso setecti
gquedando en suspenso la resolucién definitiva sddbre
admisién o exclusion del proceso hasta la recepdin
dictamen.

El proceso selectivo se realizara en condicioneigudad
con los aspirantes de ingreso libre, sin perjud® las
adaptaciones previstas en la base 5.14 de estacatona.
Los aspirantes que concurran por esta reserva d@rpo
concurrir a la misma especialidad por el proceditoiede
ingreso libre. Asimismo, solo podran concurrir @ umica
especialidad por esta reserva de discapacidad.

2.2. Plazo de cumplimiento de los requisitos

Todos los requisitos enumerados anteriormente deber
poseerse en el dia de finalizacién del plazo deeptacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la wen
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1. Forma

3.1.1 Modelo oficial de instancia

Quienes deseen tomar parte en este procedimiebtade

especialidad por la que participan.

Asimismo indicaran el cédigo de la provincia endjiae
preferentemente quieran realizar las pruebas.

b) Los aspirantes que, por reunir las condicioneblestdas,
deseen acogerse a la reserva de discapacidadrdieloiérario
en la solicitud, para lo cual utlizaran el recaadr
correspondiente, consignando necesariamente eisraarel
porcentaje de discapacidad que padecen.

Asimismo, deberan efectuar la declaracién exppessista en
la instancia, de que reGnen los requisitos exigipas
participar en dicha reserva y adjuntardn a la rioitala
certificacién correspondiente.

Los aspirantes con discapacidad, con independeectarno
por el que accedan, deberan indicar en la solicistz
circunstancia y podran solicitar, expresandolo lereaiadro
habilitado al efecto, las posibles adaptacionegiestepo y
medios para la realizacién de los ejercicios en esta
adaptacion sea necesaria, y para ello adjuntaegimstancia
una certificacion de las adaptaciones requeridasdida por
los servicios competentes de la Conselleria deeBianSocial

cumplimentar una instancia (modelo 046 — Tasas poro equivalentes del Estado o de otras comunidadt@soanas.

inscripcién en pruebas selectivas) conforme a rocof@ial,
disponible en la pagina web de la Conselleria dﬁ:ﬁdon
Cultura y Deporte <http:/iwww.cece.gva.es>.

Esta solicitud tendrd asignado un ndmero de refieren
identificativo,  debiendo  utilizar cada participante
necesariamente un juego de tres copias impresasés tle
internet, de manera que no se podran hacer foes;o@i que

) Aquellos aspirantes que, por cumplir los requisitos
establecidos, estén exentos de las pruebas ddmi@mo de
los idiomas oficiales de la Comunitat Valencianebetan
consignarlo en la instancia. Asimismo, deberancardel
motivo de exencion alegado en los espacios resEnadal
fin.

3.2. Documentacion

cada solicitud ha de tener un numero de referenciaA la instancia de solicitud se acompafaran losiesites

diferenciado.

documentos:

recuadros
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a) Fotocopia del documento nacional de identidad, deoto
similar del pais de origen o pasaporte vigentenysiecaso,
documento de identificacion de extranjero.

pago de derechos, cuya falta o abono fuera de plazo
determinard la exclusion del aspirante. En ningdso da
presentacion y pago en la entidad bancaria supondra

b) Anexo Il debidamente cumplimentado por aquellos eliminacién del tramite de presentacion, en plaoga, de la

participantes que no posean la nacionalidad esgpafiol

En este caso, aquellos aspirantes que estén exdmt@s
prueba de conocimiento del castellano, deberaemieegunto
al anexo Il citado, la fotocopia compulsada dellda de

solicitud.

De conformidad con lo dispuesto en el articulod&Decreto
Legislativo 1/2005, de 25 de febrero, del Consell ld
Generalitat, por el que se aprueba el texto refiondi la Ley

espafiol como lengua extranjera (nivel B2, C1 o C2)de Tasas de la Generalitat, estan exentos debgdgs tarifas

establecido por el Real Decreto 1137/2002, de 3ictidbre,
modificado por el Real Decreto 264/2008, o delfiztio de
nivel avanzado o de aptitud en espafiol para estc]
expedido por las escuelas oficiales de idiomasl titdie de
Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica, dficacion
académica en la que conste que se han realizeeld=stado
esparfiol todos los estudios conducentes a la ifinlategada
para el ingreso en el cuerpo a que se opta, abitficacion
académica que acredite haber realizado todostimi@spara
la obtencién de los mencionados diplomas o titoees.

¢) La declaracién, en su caso, referida en la basdeli
presente convocatoria para no ser incluido enidtss |de
aspirantes a desempefiar puestos en régimen dieidatrde
acuerdo con el modelo del anexo IV.

d) Los aspirantes no nacionales de algin estado dride
Europea deberan adjuntar la documentacion quéiqustue
relinen el requisito para poder participar confaartzeprevisto
en la base 2.1.1.a), e igualmente todos los atgsran
extranjeros deberan aportar para la exencion geuéba de
espafiol,
correspondiente.

e) Los documentos que acrediten la condicion de mizmibr
familia numerosa de categoria general o espewial, @so de

los miembros de familias numerosas de categorieciesp
siempre y cuando adjunten a la solicitud copia @e
documentacién que lo acredite.

Asimismo, estan exentos del pago de la tarifasigiption en
pruebas selectivas para el acceso a cuerpos dodeste
aspirantes con discapacidad igual o superior &b 38iempre
que lo acrediten documentalmente junto a la salicit
debiendo ingresar la cantidad de 3,69 euros ereptinde
formacién de expediente.

De otro lado, disfrutaran de una bonificacion de%6@e la
cuota de las tarifas los miembros de las familismerosas de
categoria general, lo que igualmente debera pastk
documentalmente junto a la instancia de participagi en tal
caso deberan ingresar 10,89 euros.

Por Gltimo, se aplicard una bonificacion del 10 &dadcuota
de las tarifas cuando la presentacién de la salicile
participacion en las pruebas se realice por méeliematicos,
de conformidad con lo previsto en el articulo 182 texto
refundido de la Ley de Tasas de la Generalitabbapio por

en su caso, el anexo Il y la documentaciérDecreto Legislativo 1/2005, de 25 de febrero, deigell de la

Generalitat, en su redaccién dada por la Ley 9/204 P6 de
diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion Admatigh y
Financiera, y de Organizacién de la Generalitat.

haberlo alegado.

Personal de ingreso al cuerpo de maestros 21,18 €

f) La certificacién expedida por el érgano competeqnie

Presentacion telematica 19,97 £

acredite la condicién de aspirante con discapadigizel o
superior al 33 %, en el caso de haberse alegado.

Miembros de familias numerosas de categpriaxento
especial

3.3. Lugares de presentacion
Las solicitudes cumplimentadas de acuerdo coreldgto en

Miembros de familias numerosas de categorit0,89 €
general

la base 3.1.1 se presentaran preferentemente direlagiones

Presentacion telematica 10,00 £

territoriales de Educacién, Cultura y Deporte décahilte,
Castellén o Valencia (anexo X) o bien en los luggréorma

Personas con grado de discapacidad igual ,69 €
superior al 33 % 3 T

que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/19€226 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administreso
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiam
relacion con lo dispuesto en el articulo 1 del EBtect30/1998,
de 8 de septiembre, del Consell. En el caso deejaptara por
presentar la solicitud ante una oficina de Corrseshara en
sobre abierto para que la instancia sea fechaeliagias por el
funcionario de correos antes de ser certificadandkacerse
de esta manera se considerara presentada erdlaéeehtrada
en cualquiera de los lugares establecidos enrefpanterior.
Las solicitudes suscritas por los participantes|exxtranjero
podran cursarse en el plazo sefialado en el ap&tadie la
presente base, a través de las representaciof@satipas o
consulares espafiolas correspondientes, quienesniggan
seguidamente al organismo correspondiente. Elesadp
adjuntard a la solicitud comprobante bancario deerha
satisfecho el pago de los derechos de examen.

3.4. Plazo de presentacion

El plazo de presentacién de solicitudes y de lameatacion
referida en la base 3.2 ser4 de veinte dias restwgahtados a
partir del siguiente al de la publicacién de estavacatoria en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana

3.5. Pago por derechos de examen

Los derechos de examen seran de 21,78 eurosdadhui
formacion del expediente, y se ingresaran medéritepreso
de la instancia de participacion en alguna deritidagles de
crédito colaboradoras que figuran en la misma.dassos de
transferencia correran a cargo del interesadoaBsolicitud
debera figurar el sello de la entidad bancarigditativo del

3.6. Devolucién de los derechos de examen De coitfad
con lo establecido en el articulo 9 del Decretoidl&tiyo
1/2005, de 25 de febrero, del Consell de la Getarador el
que se aprueba el texto refundido de la Ley desTdsaa
Generalitat, no se procedera a la devolucién deates por
derechos de examen en los supuestos de exclusifos de
aspirantes de los procedimientos selectivos porsasau
imputables exclusivamente a los interesados.

4. Admision de aspirantes

4.1. Listas provisionales de admitidos y excluidos

Finalizado el plazo de presentacion de instanai&ireccion
General de Centros y Personal Docente dictaraicisolque
debera publicarse en diari Oficial de la Comunitat
Valenciana declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos. En dicha resolucién se edic los
lugares en que se encuentren expuestas al plddidestas
certificadas completas de aspirantes admitidoslyiers. En
la lista deberan constar los apellidos, nombre, BNEN su
caso, documento acreditativo de la identidad oetéarj
equivalente de los extranjeros resistentes etot@respariol,
procedimiento selectivo por el que participa, pro
preferente de examen y si han declarado estarosxdatla
realizacién de la prueba de conocimiento de losidiosas
oficiales de la Comunitat Valenciana, asi comasienaso, la
causa de exclusion.

4.2. Reclamaciones a la listas provisionales

Los aspirantes excluidos dispondran de un plaatiezedias,
contados a partir del siguiente al de la publicedi@ la
resolucion, para poder subsanar el defecto querhetjgado
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su exclusién. Asimismo, aquellos aspirantes quearhay comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayickademte

detectado errores en la consignacién de sus detssnples
podran manifestarlo en el mismo plazo. Las reclames se
dirigirdn a la Direccién General de Centros y Rabko
Docente, y se presentaran por cualquiera de lamasor
previstas en el apartado 3.3 de la presente cdoviaca

4.3. Listas definitivas de admitidos y excluidos.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadasgadien
por resolucion expresa del director general de r@eny
Personal Docente, por la que se declarard aprdaadsa
definitiva de admitidos y excluidos, que sera malla en el
Diari Oficial de la Comunitat Valencianay en la que se
indicaran los lugares en que se encuentren expugablico
las listas certificadas completas de aspirantesitildeny
excluidos.

4.4. Recursos a las listas definitivas

Contra dicha resolucién, que pone fin a la via nidtnativa,
podra interponerse con carcter potestativo recaso
reposicion ante el director general de Centros ngoRel
Docente en el plazo de un mes contado desdesifydiente al
de su publicacion, o interponer directamente
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superie
Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazdatemeses
contados a partir del dia siguiente al de su @diba, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 10; 48 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la diaggdn
Contencioso-administrativa.

4.5. Requisitos y lista de admitidos

El hecho de figurar en la relacién de admitidopresupone
que se reconozca a los interesados la posesior tELiisitos
exigidos en el procedimiento selectivo que se amvo
mediante la presente orden.

Cuando del examen de la documentaciéon que, dedaacem
la base 10 de esta convocatoria debe presentagbeaso de
ser seleccionado, se desprenda que no poseen dguos
requisitos, los interesados decaeran en todosteshbs que
pudieran derivarse de su participacion en esteegiro@Ento,
sin perjuicio de la responsabilidad en la que mebigcurrido
por falsedad en la solicitud.

6. Comienzo y desarrollo del procedimiento selectiv

6.1. Comienzo

La realizacién de la primera prueba de la fasgodsicion para
los aspirantes en los procedimientos de ingrese ibde
reserva de discapacitados tendra lugar a partidide?5 de
junio de 2013, sin perjuicio de lo previsto endad 7.1 para
las pruebas del conocimiento del castellano y aeheiano.
La hora y el lugar donde haya de realizarse lagoamarte de
la prueba, asi como la distribucion de aspiranbegripunal,
se determinara en la resolucion por la que serdeaeobada
la lista definitiva de admitidos y excluidos.

Las pruebas de la fase de oposicion se podréaretiizdias
siguientes: 25, 26, 27,28 y29 de junioy 1, 4,5, 6, 8, 9,
10, 11, 12 y 13 de julio.

Los aspirantes deberan ir provistos del documeattiomal de
identidad, o documento similar del pais de origesaporte o
permiso de conduccién en que aparezca la fotogielfiitular

0, en su caso, documento acreditativo de la idehtidtarjeta
equivalente de los extranjeros residentes enot@riégsparniol,
expedido por las autoridades espafiolas, siempriendeb
acreditar mediante fotografia en documento ofi@entidad
del aspirante.

Los aspirantes seran convocados para sus actiusmeiateclos
tribunales en Unico llamamiento. A estos efectas |
convocados para un ejercicio colectivo deberan rhage
presentacion ante el tribunal en la hora y feghdds en los
llamamientos, siendo excluidos del procedimieniecteo
quienes no comparezcan. En el
individuales, los aspirantes convocados para ciaddetberan
estar presentes a la hora fijada por el tribunadochora de
inicio de las actuaciones, siendo excluidos quienes

recurs

justificados y apreciados por el tribunal.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el triblasal
sucesivos llamamientos de los aspirantes deberéersba
publicos por los tribunales en los locales dondeestén
celebrando las pruebas con catorce horas, al meleos,
antelacion al comienzo de las mismas.

6.2. Desarrollo

El orden de actuacion de los aspirantes se
alfabéticamente por el primero de aquellos cuyongri
apellido comience por la letra que disponga lduem de la
Conselleria de Hacienda y Administracion Publicae g
determinara la letra para fijar el orden de acfumcle los
aspirantes a todas las pruebas selectivas que let@ene
durante el afio 2013. En el caso de que llegadhici de las
pruebas no se hubiera publicado dicha resoluciéré s
aplicable la letra V establecida por Resolucion 2de de
septiembre de 2010 (DOCV 6376, 14.10.2010).

Aquellos tribunales que no cuenten con aspiranigs @imer
apellido comience por dicha letra iniciaran el ordde
actuacion por la letra o letras siguientes en catfabético.

En cualquier momento los tribunales podran requerios
aspirantes para que acrediten su identidad mediante
presentacion del documento identificativo que spoaada.
Asimismo, si los tribunales tuvieren conocimien® gue
alguno de los aspirantes no posee la totalidadsdedjuisitos
exigidos por la presente convocatoria, previa acgiedel
interesado, deberan proponer su exclusion al dirgeneral
de Centros y Personal Docente, comunicandole asorless
inexactitudes o falsedades formuladas por el agpien la
solicitud de admisién al procedimiento selectivosaefectos
procedentes.

Contra la resolucién de exclusion del aspirante,mpne fin a
la via administrativa, podra interponerse con tarac
potestativo recurso de reposicion ante el direptmeral de
Centros y Personal Docente en el plazo de un nréadwmo
desde el dia siguiente al de su notificacién, erfaner
directamente recurso contencioso-administrativoe ast
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat \zikam, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia isiguabde su
notificacion, de acuerdo con lo establecido eraftisulos 10,
14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguiadie la
Jurisdiccion Contenciosoadministrativa.

6.3. Publicidad de los criterios de evaluacion

Las comisiones de seleccién haran publicos losriost de
evaluacion de las distintas partes de la prueba fEse de
oposicion en los tablones de anuncios donde sbereef
proceso selectivo con anterioridad al inicio detagbas.

En estos criterios de evaluacion se especificatlésgjlose de
las pautas, criterios y orientaciones con las gsi¢ribunales
evaluardn cada una de las partes de las pruebas.
mencionados criterios de evaluacién tendran conjetial
comprobar en forma diferenciada dos dimensiones:

a) Los conocimientos suficientes sobre la especiatidadnte,
tanto técnicos como metodoldgicos, como son, ehis, los
gue permiten valorar aspectos de organlzamormehdlzaje
de los alumnos, aspectos psicopedagogicos detizajeny el
dominio de técnicas de trabajo necesarias parartimfzs
areas y materias propias de la especialidad gptae. o

b) Las habilidades y competencias necesarias pacaragditos
conocimientos en el contexto donde tenga que désasu
funcién docente, como son entre otros, la capaciad
comunicacion, las habilidades para la resoluciéoodéictos,
la capacidad de andlisis y critica, la creatividadiciativa, la
toma de decisiones, la planificacion y organizaasbitrabajo
en equipo, la disposicion a la innovacion y la ibditgad por

caso de actuacionds diversidad del alumnado, y la transversalidad lae

aprendizajes.

iniciara

Lo
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7. Sistema de seleccion

De conformidad con lo previsto en el articulo 17 de

Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion deasiue
especialidades, aprobado por Real Decreto 276/2@3 de
febrero, el sistema de seleccién debe permitiruavala
idoneidad de los aspirantes para el ejercicio didoéncia.
Para ello, los procedimientos de seleccién hanodgmwbar
no solo los conocimientos especificos, cientifict&cnicos de
la especialidad docente a la que se opta, sinoéariabaptitud
pedagodgica y el dominio de las técnicas necespaees el
ejercicio docente. Asi, de conformidad con lo dstido en la
disposicion adicional duodécima de la Ley Orgagi906,
de 3 de mayo, de Educacioén, el sistema de ingresa e
Funcién Puablica Docente sera el de concurso-opasici
convocado por las respectivas Administracionesatas, y
ademas existird una fase de practicas que cordstitaite del
proceso selectivo.

7.1. Pruebas previas

7.1.1. Prueba de castellano para aspirantes gpesean la
nacionalidad espafiola Los aspirantes que no polean
nacionalidad espafiola y su conocimiento de dictguéeno se
deduzca de su origen, con caracter previo a laaedin de las
pruebas de la fase de oposicion, deberan acreelitar
conocimiento de castellano mediante la realizadénuna
prueba, en la que se comprobara gue poseen urdéeiado
de comprensién y expresién oral y escrita en estab.
Finalizado el plazo de presentacion de instarleidireccion
General de Centros y Personal Docente dictarauciso)
regulando esta prueba y anunciando el lugar, fedima de
celebracién, que se publicard en Rilri Oficial de la
Comunitat Valenciana

El tribunal para la realizacién de esta pruebaéstanstituido
preferentemente por catedraticos o profesores phfi@sde
escuelas oficiales de idiomas.

La prueba se calificar4d de apto o no apto, siemdesario
obtener la valoracién de apto para pasar a retdzqruebas
de la fase de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quieneslitacr
fehacientemente la posesion de algunos de lomstital
certificados que se indican en el apartado 3.2eb)esta
convocatoria. El certificado correspondiente osercaso, la
fotocopia del titulo o diploma sera aportada psraspirantes
en la documentacién que acompafa a la solicituel tpamar
parte en el procedimiento selectivo.

Asimismo, estaran exentos de realizar la pruebasiosantes
gue participaron en los procedimientos selectivosacados a
partir de la convocatoria del afio 2002 y obtuviefan
calificaciéon de apto, debiendo consignarlo en elrtado
correspondiente de la instancia de participaciingse sea
necesario aportar certificacion alguna, dado quehadi
informacién ya obra en poder de esta Administracion
7.1.2. Prueba de conocimiento de los idiomas tafide la
Comunitat Valenciana

De conformidad con lo establecido en el Decret@@® de
25 de abril, del Consell, por el que se regulaiaditacion de
los conocimientos linglisticos para el accesopydaision de
puestos en la funcién publica docente no univeesien la
Comunitat Valenciana, los aspirantes en los progedtos de
ingreso y acceso deberan acreditar los conocirsietatato en
expresion oral como escrita, de los dos idiomasates de la
Comunitat por medio de una prueba de caractermeiforio,
que sera la primera en realizarse y consistira en:

7.1.2.1. Valenciano

a) Prueba oral: Supondra el 30 % del total y papararla se
necesitara un minimo de un 20 %. Constara de despa

— Lectura de un texto de caracter general de &gy 200
palabras propuesto por el tribunal.

— Exposicién y didlogo sobre un tema previamergpgsado.
El tiempo para su realizacién sera de 15 minutos.

b) Prueba escrita: Supondra el 70 % del total § paperarla
se necesitard un minimo de un 35 %. Constaragipdres:

— Preguntas sobre el contenido y el vocabulariordéexto
leido previamente.

— Realizacion de ejercicios sobre construccion atiaed
correcta de frases y expresiones.

— Redaccion sobre un tema general sencillo a elege dos o
mas, de aproximadamente doscientas palabras.

El tiempo para su realizacién sera de dos horas.

7.1.2.2. Castellano

El contenido de la prueba de conocimientos de lieastese
ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 11327/2{2031 de
octubre (BOE 8 de noviembre), por el que se regldan
diplomas de espafiol como lengua extranjera (DEdE)sU
redaccion dada por el Real Decreto 264/2008, die 23brero.
7.1.2.3. Calificacién de la prueba y exenciones

En la prueba de conocimientos de los idiomas Exide la
Comunitat Valenciana cada aspirante sera califiqamfoel
tribunal de apto o no apto. Los aspirantes quenghte la
calificacién de no apto no podran continuar el guoviento
selectivo.

Quedardn exentos de la realizacion de la prueba
conocimiento de los dos idiomas oficiales de la Qutat
Valenciana, los aspirantes que acrediten estangsipn de
alguno de los titulos, certificados o diplomas sgieelacionan
en el anexo VI a la presente convocatoria, debiewticarlo
en el espacio reservado a tal fin en el impresolittud.
Asimismo, estardn exentos de realizar la prueba
conocimiento de los dos idiomas oficiales de la Qutat
Valenciana, los aspirantes que participaron en
procedimientos selectivos convocados de conformidadel
Decreto 62/2002, de 25 de abril, del Consell yobtan la
calificaciéon de apto, debiendo consignarlo en elrtado
correspondiente de la instancia de participacion.

Los aspirantes exentos y los aptos de la prueb@taren la
base 7.1.1, estaran exentos de la realizacionpdeté@prevista
enlabase 7.1.2.2.

En las listas provisionales de admitidos y exchidmue
establece la base 4.1 de esta convocatoria sedmstar los
aspirantes que declaren reunir los requisitosfeatcede las
exenciones de la prueba de valenciano, de castellate
ambas.

Igualmente se hara constar dicha circunstancia®fistas
definitivas de admitidos y excluidos, que se hardliga, de
acuerdo con lo establecido en la base 4.3 de@stadatoria,
una vez estimadas o desestimadas las
presentadas.

El tribunal podra declarar apto al aspirante quelercto de
realizacion de esta prueba presente cualquiera ode
certificados de conocimiento de valenciano dedfagionados
en el anexo VI.

7.1.2.4. Realizacién de la prueba

La realizacion de esta prueba, para aquellos assrgue no
estén exentos, tendra lugar el dia, hora y enget lque se
determine mediante resolucion de la Direccion Gérde
Centros y Personal Docente, que serd publicada Riare
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Para la realizacién de la prueba, la Direccién Gérde
Centros y Personal Docente, en funcién del nimero
aspirantes que hayan de realizarla, nombrard umarios
tribunales, que estaran constituidos preferentemeutr
funcionarios del cuerpo de maestros con habilitacd

de

de

los

reclamaciones

Lengua y Literatura Valenciana; Lengua y Literatura

Castellana, o que estén en posesion del Diplonvedere de
Valencia, y estaran sujetos a lo previsto en las$8.4, 5.5y
5.7 de esta convocatoria.

Antes del inicio de las pruebas de la fase de ciposilos

tribunales dispondran de la relacién de aspiragtestos o
aptos en esta prueba y que por tanto pueden cantatu
procedimiento selectivo.
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7.2. Fase de oposicion

7.2.1. Contenido de las pruebas y temarios

En esta fase se valorardn los conocimientos espscif
cientificos y técnicos de los candidatos, necesgpara
impartir la docencia de la especialidad docerdega¢ se opta,
la aptitud pedagdgica y el dominio de las técnesesarias
para el ejercicio docente.

De conformidad con lo previsto en la Orden ECD/2912, de
6 de febrero, por la que se regulan los temariesgn de regir
en los procedimientos de ingreso, accesos y adiquisie
nuevas especialidades a los cuerpos docentesestablen la
Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéan sie
aplicacion para el presente procedimiento selecto®
temarios vigentes del cuerpo de maestros en |ziakibed
correspondiente. De este modo, seran de aplicdo®n
temarios contenidos en el anexo | de la Orden die 9
septiembre de 1993, del Ministerio de Educaciénignea
(BOE 226, de 21 de septiembre de 1993).

La fase de oposicion constara de dos pruebas qdeirte
caracter eliminatorio y se desarrollaran en elesige orden:
7.2.1.1. Primera prueba

Tendra por objeto la demostracién de los conociwsen
especificos de la especialidad a la que se otasyara de dos
partes que seran valoradas conjuntamente:

El aspirante que no presente la programacion didase

entendera que renuncia a continuar el procesotigelgc

perdera todos los derechos derivados del mismo.

B) Preparacion y exposicién de una unidad didactica

La preparacion y exposicion oral, ante un tribudal,una
unidad didactica, podra estar relacionada conogramacion
presentada por el aspirante o elaborada a palttemario

oficial de la especialidad. En el primer casosplrante elegira
el contenido de la unidad didactica de entre xésidas al
azar por él mismo de su propia programacion. Eeglindo
caso, el aspirante elegira el contenido de la drdd#ctica de
un tema de entre tres extraidos al azar por él onisiel

temario oficial de la especialidad.

En la elaboracion de la citada unidad didacticaedeb
concretarse los objetivos de aprendizaje que sgpen con
ella, las competencias basicas, sus contenidoactiaglades
de ensefianza y aprendizaje que se van a plantehaela y
sus procedimientos de evaluacion.

El aspirante dispondra de una hora para la préparde la

unidad didactica, pudiendo utilizar el material goesidere
oportuno. Para su exposicion, que sera publicaapuitizar el

material auxiliar que considere oportuno, que deaportar él
mismo, asi como un gwon gue no excedera de unyfajue

se entregara al tribunal al término de aquella.

Parte A: Consistira en el desarrollo por escrito de un temaEl aspirante dispondra de un méximo de una hom lpar

escogido por el aspirante de entre dos extraidasaalpor el
tribunal.

Para la realizacion de esta parte A de la pruabadpirantes
dispondran de dos horas y, una vez finalizadcegtiejo, los
tribunales iniciarén la lectura publica por los Sifmwes del
ejercicio realizado.

Parte B: Consistira en la realizacion de una prpedsica que
permitird comprobar que los candidatos poseenaim&€ion
cientifica y un dominio de
correspondientes a la especialidad a la que opten.

El tiempo de que dispondran los candidatos pareadinacion
seré el que determine la comision de seleccidacuierdo con
lo dispuesto en el anexo VIII de esta orden, eueltambién
se determinan las especificaciones, pautas yiasitsobre las
que elaborar dicha prueba para cada especialidadazmla.
7.2.1.2. Segunda prueba

Tendr4 por objeto la comprobacion de la aptituchgégica
del aspirante y su dominio de las técnicas neesspdra el
ejercicio docente y consistird en la presentaciénuda
programacién didactica y en la elaboracién y expisioral
de una unidad did4ctica.

A) Presentacion y defensa de una programacion didéca
La programacion didactica hara referencia al allafzigente
en el presente curso escolar en la Comunitat Matende un
area, materia o asignatura relacionados con |ziebpad por
la que se participa, y en la que deberd espestictos
objetivos, competencias basicas, contenidos, iostede
evaluacion y metodologia, asi como a la atenciéuainado
con necesidades educativas especificas de apayatiedu
Esta programacion se correspondera con un curstarede
uno de los niveles o etapas educativas en el quefesorado
de esa especialidad tenga atribuida competencentdopara
impartirlo.

Dicha programacion, deberd entregarse al tribunalele
momento de comparecer al llamamiento para la aeadiz de
la parte B de la primera prueba y su elaboraci@juséara a lo
establecido en el anexo

VII, defendiéndose ante el mismo en el momentouensga
convocado a tal efecto.

La programacién didactica se defender4 ante elingb
conjuntamente con la exposicion de la unidad daact

En el momento de la defensa el aspirante podigautiin
ejemplar de la programacién aportada por el misomoguion
que no exceder& de un folio.

defensa oral de la programacién y la exposiciota deanidad

didactica. El aspirante iniciara su exposicion lectiefensa de
la programacién didactica presentada, que no godeder de
treinta minutos, y a continuacion realizara la sigon de la
unidad didéactica.

Todos los ejercicios de la especialidad de
desarrollaran en dicho idioma.

7.2.2. Fase de concurso

Inglés s

las habilidades técnicas En esta fase solo seran tenidos en cuenta lososéyite

acrediten los aspirantes cuando hayan sido penfeciis
hasta el dia 12 de julio de 2013, inclusive, atadds
documentalmente como se indica en el anexo I. Asest
efectos, los tribunales deberan cotejar los doctomeque
aporten los aspirantes para la valoracion de stimsé

La calificacién de la fase de concurso se apliéaigamente a
los aspirantes que hayan superado la fase deidposic

Para la valoracion de sus méritos, los aspiranesgperen la
fase de oposicién los presentaran ante el corrdigme
tribunal en el dia siguiente habil al de la publi@a de la
calificacion final de la fase de oposicién, ordersasegin los
tres bloques que conforman el baremo del anexo dstie
convocatoria, adjuntando el modelo de declaracgméritos
del anexo V.

Los aspirantes se responsabilizan expresamente ade
documentacién aportada. En caso de falsedad o uhasidn
en algin documento decaeran en el derecho a ileipzenitin
en la presente convocatoria, con independencia ade |
responsabilidad a que hubiere lugar.

La Administracién se reserva el derecho a regeeraualquier
momento de desarrollo del procedimiento la acreditede la
documentacién que se considere necesaria.

7.2.3. Fase de précticas

Los aspirantes que resulten seleccionados conftispene la
base 9.1, y que no estén exentos, deberan raaiizagriodo
de précticas tuteladas que formara parte del preedsctivo y
que tendra por objeto comprobar su aptitud patadencia.

El personal funcionario en practicas serd somegidan
examen de vigilancia de la salud en cumplimientolode
establecido en el articulo 22 de la Ley 31/1995,8dde
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, efdotos
de determinar su aptitud médico-laboral para edrdpsfio de
las funciones habitualmente desarrolladas en epcude
maestros. A tal efecto, el Servicio de Prevenciénhsector
docente no universitario citard al personal furasion en
practicas.
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Alarcon Palomares, Mari Carmen  C Mancha
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Garcia Garcia, Belen Valencia
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Tafalla Simon, Ana Isabel Aragon
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Ruiz Garcia, Alfonso C Mancha
Martin Gonzalez, Esther C Leon
Rosa Gonzalez, Maria Isabel Madrid
Pardo Caballero, Maria Valencia
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Saura Martinez, Pilar Aragon 304 Sanchez Lopez Rosado, Manuela C Mancha370 Serrano Cafiizares, Ana Isabel Madrid
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Quienes no obtengan la referida aptitud médicadhlmomo
consecuencia del examen de vigilancia de la sadadhteguen
a su realizacion, decaeran de todos los dereclupsridds
hasta este momento, no pudiendo ser nombradostarios
de carrera.

8. Calificacion

8.1. Calificacién de la fase de oposicion

La calificacién correspondiente a la fase de offwsisera la
media aritmética de las puntuaciones obtenidaasepruiebas
integrantes de esta fase, cuando todas ellas hsigan
superadas.

8.1.a) Primera prueba

Los tribunales valoraran esta prueba de la faspaigcion de
cero a diez puntos.

Cada una de las dos partes de las que consta supimch
puntos de los diez que comprendera la valoractéhde esta
prueba.

Para su superacion, los aspirantes deberan alcamzar
puntuacién minima igual o superior a cinco purgiesdo esta
el resultado de sumar las puntuaciones correspueslia las
dos partes. A estos efectos la puntuaciéon obtenidada una
de las partes debera ser igual o superior al 23@®rde la
puntuacién asignada a las mismas.

La puntuacién de cada aspirante en cada partgodecha sera
la media aritmética de las calificaciones de tdosniembros
presentes en el tribunal. Cuando entre las puphegi
otorgadas por los miembros del tribunal exista difeencia
de tres 0 mas enteros seran automaticamente escllaid
calificaciones maxima y minima, hallandose la pacitn
media entre las calificaciones restantes.

Finalizada la prueba, los tribunales haran publieaslos
tablones de anuncios de los locales donde act@an,
puntuaciones parciales y totales obtenidas porstdde
participantes debiendo figurar separadamente lagdellos
que la hayan superado.

Aquellos participantes que no hayan realizadodaspdrtes de
que consta la primera prueba seran calificados como
presentados.

8.1.b) Segunda prueba

Esta prueba se valorara globalmente de cero apdieios,
debiendo alcanzar el aspirante para su superaaién
puntuacién igual o superior a cinco puntos.

La puntuacion de cada aspirante en cada partegodecha sera
la media aritmética de las calificaciones de tdosniembros
presentes en el tribunal. Cuando entre las puphegi
otorgadas por los miembros del tribunal exista difeencia
de tres 0 méas enteros, seran automaticamente daxcllsis
calificaciones méxima y minima, hallandose la pacitn
media entre las calificaciones restantes.

Finalizada esta prueba, los tribunales publicandostablones
de anuncios de los locales donde actlen, las miotea
obtenidas por todos los participantes debiendo rafigu

u

Unicamente a aquellos aspirantes que hayan sup&ado
pruebas correspondientes a la fase de oposiciés semara la
puntuacién obtenida en la fase de concurso a fobtimer la
puntuacién global a que se refiere la base 9 gmelsente
orden.
La puntuacién alcanzada en la fase de concursacqueilos
aspirantes que han superado la fase de oposicidrarée
publica en los tablones de anuncios de los lugerestuacion
de los correspondientes tribunales.
Los interesados podran presentar contra la mismel, gazo
de 24 horas contadas a partir de su exposiciéaldgaciones
gue estimen oportunas, mediante escrito dirigiguesidente
del tribunal, al que corresponde su estudio yuegmi.
Una vez estimadas o desestimadas las reclamacioses,
tribunales haran publicos los resultados de lantzoi®n
definitiva de los méritos.
Dicha publicacion se llevara a cabo en los tabldeesnuncios
de los lugares de actuacion de los correspondititasales.
Contra la resolucién, los interesados podran iotenprecurso
de alzada ante el director general de Centros goRrar
Docente, en el plazo de un mes a contar desde sigdiente
al de su publicacién en los tablones de anunc®sicderdo
con lo previsto en los articulos 107, 114 y 115ladéey
30/1992, de 26 de noviembre.
La documentacién presentada, incluida la programaci
didactica, no serd devuelta a los participantesigdara en
poder de la administracién convocante, sin peguig lo
dispuesto en el articulo 35 de la citada Ley 3@199
8.3. Posible expulsion de aspirantes
Para garantizar que el concurso-oposicion seeezlitforme a
los principios de igualdad, mérito y capacidad,tiiminales
| por resolucién motivada podran determinar, preuvidieacia
del interesado, la expulsion de un opositor, en cago pasara
a formar parte de la lista de aspirantes exclujdus figurara
en la lista de interinidades ni tendréa derechadeVelucion de
las tasas.
9. Superacion de las fases de oposicién y concurso
Resultardn seleccionados para pasar a la faseéadécas
aquellos aspirantes que, una vez ordenados sepuimtimcion
global de las fases de oposicién y concurso, teagamimero
de orden igual o menor al nimero total de plazesatadas
en la especialidad.
Para la obtencion de la puntuacién global, las siomés de
seleccién ponderaran en dos tercios la puntuatitamida en
la fase de oposicién y en un tercio la puntuacisiarida en la
fase de concurso, resultando la puntuacion glabial suima de
ambas fases una vez realizadas las ponderacione®naelas.
De conformidad con lo establecido en la base 5dlad
presente convocatoria, corresponde a las comisiolges
seleccién la agregacion de las puntuaciones condigmtes a
las distintas fases de los procedimientos selsctiva
ordenacion de los aspirantes de acuerdo con lasgoiones

separadamente las de aquellos que la hayan superadotales alcanzadas y la declaracion de los quentsayzerado

Asimismo, convocaran para el siguiente dia hald eede del
tribunal, a aquellos que han superado la fase aigan, para
la presentacion de los méritos de la fase de camcur

8.2. Valoracion de la fase de concurso

las citadas fases. A estos efectos, se atendrangael se
dispone en los siguientes subapartados.

9.1. Agregacion de puntuaciones

Las comisiones de seleccién agregaran, una veepuatas, las

La asignacion de la puntuacwn que correspondasa lopuntuaciones de la fase de concurso a aquelloswatsgi que

aspirantes en esta fase, segun el baremo recog@@eexo |,
se llevara a efecto por los correspondientes tiban

Todos los méritos alegados deberan ser perfeccisitadta el
dia 12 de julio de 2013, inclusive, entendiéndose q
Unicamente seran baremados aquellos méritos perfados
hasta dicha fecha.

Los aspirantes se responsabilizardn expresamentda de
veracidad de la documentacioén aportada. En cafsisddad o
mampulacu)n en algin documento decaeran en ealtueeela
participacién en la presente convocatoria, conpieigencia
de la responsabilidad penal que se les pudiesetampar
falsedad documental.

hayan alcanzado las puntuaciones minimas exigid&sfase
de oposicion, los ordenaran segin las puntuaciteles
obtenidas y determinaran los aspirantes que haerasigpel
proceso.

9.2. Criterios de desempate

En el caso de que al proceder a la ordenaciérsdesfirantes

se produjesen empates, estos se resolveran atimdien

sucesivamente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicieslad
oposicion, por el orden en que aparecen en lati2dede esta
convocatoria.
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3) Mayor puntuacién en los apartados del baremmétéos
por el orden en que estos aparecen en el anexold de
convocatoria.

4) Mayor puntuacién en los subapartados del bardeno
méritos, por el orden en que estos aparecen e dde la
convocatoria.

Caso de que con la aplicacion de los criteriosriarge
subsistieran empates en la calificacién para diternios
aspirantes seleccionados, estos se resolveran needina
prueba complementaria ante
consistente en el desarrollo de un tema extraigzealde entre
los que forman parte del temario oficial de la effidad,
durante un tiempo maximo de 30 minutos.

9.3. Declaracion de aspirantes seleccionados

En ninglin caso podra declararse que han supereotacerso-
oposicion mayor nimero de aspirantes que el nldesptazas
convocadas.

Cualquier propuesta que contravenga
establecido sera nula de pleno derecho.
9.4. Lista Unica de aspirantes seleccionados
Las comisiones de seleccion, finalizadas las donegka que
se refieren los apartados anteriores, elaboraréistéa de
aspirantes seleccionados.

Para ello confeccionardn una lista Unica de agpgan
seleccionados de su especialidad en la que figulas
ingresados por el turno libre y los acogidos aelemwa de
discapacitados. Los aspirantes seleccionados epanéth por
la puntuacion obtenida.

9.5. Publicacion de la lista de aspirantes seleat#mlos

Esta lista se hara publica en los tablones de msude la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte y de su
direcciones territoriales, asi como en la pagind e la
Conselleria  <http://mww.cece.gva.es>, establecigmdan
plazo de tres dias para la reclamacion y subsanai@d
posibles errores.

9.6. Recursos contra la lista de aspirantes selemtados
Contra la lista de aspirantes seleccionados, poidonerse
recurso de alzada ante el director general ded@entPersonal
Docente en el plazo de un mes, a contar desde sibdiente a
la fecha de publicacién de las listas en el tadBranuncios
correspondiente, de conformidad con lo dispuestolosn
articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 d
noviembre, de Régimen Juridico de las Administreso
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

9.7. Aspirantes que aprueben por mas de una espédidad

Los aspirantes que superen el concurso-oposiciomas de
una especialidad, realizaran la fase de practicaageella
especialidad por la que opten y, en caso de Seratdus aptos
en la fase de practicas mencionada, ingresarénceerpo de
maestros por todas las especialidades superadasl en
procedimiento selectivo.

9.8. Aspirantes que aprueben por distintas admainishes
educativas

Los aspirantes que concurran y superen el conopasieion
para el ingreso en el cuerpo de maestros en cdoriasa
correspondientes a distintas administraciones tdaga
deberan, en el plazo de diez dias habiles contagestir del
dia siguiente al de la publicacion de las listasafeccionados,
optar por una de ellas, mediante instancia dirigidda
Direccion General de Centros y Personal Docentejng
ando a todos los derechos que pudieran correspopdersu
participacién en las restantes. De no realizar @stan, la
aceptacion del primer nombramiento como funcionamno
practicas se entendera como renuncia tacita edt@stes.

9.9. Inalterabilidad de las plazas asignadas

Publicadas las listas del personal seleccionadoalggin
candidato renunciase a la plaza obtenida, o poivasot
debidamente justificados fuese excluido del progiedito, en
ningin caso podra considerarse seleccionada lanpecgie,
por orden de puntuacion, ocupe el puesto inmepiierior al

de la dltima que figure en la lista de la espelzali
correspondiente. Asimismo, la declaraciéon de pgérren la
fase de practicas tampoco supondra modificacidasaplazas
asignadas al resto de aspirantes.

10. Presentacion de documentos por
seleccionados

10.1. Plazo y lugar de presentacion

En el plazo de un mes, a contar desde el dia sigueeaquel
en que se hiciera publica la lista de aspirantescsenados,

los aspirantes

la comision de seleccidnestos deberan presentar en la Direccién Genel@kdeos y

Personal Docente de la Conselleria de Educacioiturely
Deporte, preferentemente ante el Registro Generalosi
Servicios Centrales, ello sin perjuicio del dereehatilizar
cualquiera de los deméas medios sefialados ercel@i8.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimenlidarde
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en relacién con lo dispuesto el

lo anteriosment articulo 1 del Decreto 130/1998, de 8 de septiemibee

Consell, la siguiente documentacion:

10.2. Documentacion a presentar

Todos los aspirantes que hayan sido seleccionagtmeréh
remitir la siguiente documentacion general:

a) Fotocopia compulsada del titulo alegado para jpatio, en
su defecto, certificacién supletoria provisionapexlida por la
universidad de conformidad con lo previsto en el Recreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion dstitu
universitarios oficiales, con una antigtiedad médaa afos.
En el caso de que la fecha del titulo o de laficadion
académica sea posterior al dia en que expiré eb ple
presentacion de solicitudes fijado en la convoeatdebera
hacerse constar la fecha de finalizacién de losliest

En el caso de que la titulacion se haya obtenidoelen
extranjero, debera adjuntarse la correspondiemt®lbgacion
o credencial de reconocimiento.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sidoagpar
mediante expediente disciplinario, del servicio rideguna
administraciéon publica o de los érganos constihates o
estatutarios de las comunidades auténomas, nirsealen
inhabilitacién absoluta o especial

para empleos o cargos publicos por resoluciénigidigara el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o p&iEeej
funciones similares a las que desempefiaban ers@|deh
personal laboral, en el que hubiese sido separatialilitado,
segun el modelo que figura como anexo Ill a estacmatoria.
En el caso de ser nacional de otro estado, depezdantar
declaracion jurada o promesa de no hallarse iitagloilo en
situacién equivalente ni haber sido sometido a i&Ganc
disciplinaria o equivalente que impida, en su estad los
mismos términos el acceso al empleo publico.

c) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion d
personas con discapacidad deberan presentarceeitifi de
los 6rganos competentes de la Generalitat, deti&csiadel
resto de las comunidades auténomas, que acredite ta
condicion, e igualmente deberan presentar cedificte los
citados 6rganos acreditativo de la compatibilidash el
desempefio de las funciones correspondientes ghocualer
maestros y a la especialidad por la que ha sidocsahado.

d) Fotocopia del documento nacional de identidad osten
caso, del documento acreditativo de la identidathrjeta
equivalente de los extranjeros residentes enotarigspariol,
expedido por las autoridades espafiolas.

e) Los aspirantes que no posean la nacionalidad dapedjoe
participen en virtud de lo previsto en el parrafgundo de la
base 2.1.1.a) deberan acreditar documentalmente el
cumplimiento de dicho requisito.

f) Certificado medico original acreditativo de no pzmle
ninguna enfermedad, ni estar afectado por limitafigica o
psiquica que sea |ncompat|ble con el desempeficasie |
funciones correspondientes al cuerpo y especiglidath que
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ha sido seleccionado, excepto aquellos aspiranéegrgsenten
la certificacién requerida en el apartado c).

g) Para la exencién de la prueba de conocimientossdeols
idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana, ecaso de
haber alegado la exencion, fotocopia compulsadiasdéulos,
diplomas o certificados relacionados en el anexo VI

A los efectos de acreditar haber cursado y aprobadmrsos
de valenciano en Bachiller o Formacion Profesi@mallos
términos de dicho anexo VI, se podra aportar icadid
original del centro donde se cursaron dichos esudio
admitiéndose fotocopias compulsadas de libros ci#agisiad
en las que no conste de manera expresa y claradamna de
las hojas presentadas, la pertenencia al expedieatimico
del interesado.

10.3. Documentacién a presentar por funcionarios de
carrera

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios pdbklide
carrera estaran exentos de justificar document#mizs
condiciones y requisitos ya demostrados para abtene
anterior nombramiento, debiendo presentar en &) cma
certificacion u hoja de servicios de la Direccidriforial de
Educacién, Cultura y Deporte correspondiente, de
Conselleria de Hacienda y Administracion Publicaded
ministerio u organismo del que dependa, para daredi
condicién, en la que se consignen de modo exp@so
siguientes datos:

a) Indicacion del cuerpo al que pertenecen, nimeregistro
de personal y si se encuentran en servicio activo.

b) Nimero de afios como funcionario de carrera.

c¢) Lugar y fecha de nacimiento.

d) titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Si en la certificacion no puede hacerse constanalgle los
requisitos exigidos para el ingreso en el cuerpoaestros por
no obrar en los expedientes personales de lossat#s, estos
deberan remitir separadamente la documentacion lagie
acredite.

10.4. Opcién por las remuneraciones

Los aspirantes que habiendo sido seleccionadosstgm e
prestando servicios remunerados en la Administrac@no
funcionarios de carrera, interinos o como perslahaial, sin
perjuicio de la situaciéon administrativa o laborple de
acuerdo con la normativa vigente les correspondberdn
formular opcién por la percepcion de remuneraciath@snte
su condicién de funcionarios en préacticas, de oandiad con
lo previsto en el articulo 6 del Decreto 33/1994, Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de selecoil’uisipn de
puestos de trabajo y carrera administrativa debopet
comprendido en el &mbito de aplicacion de la Lefueion
Publica Valenciana, asi como en el Real Decret(1886, de
10 de febrero, por el que se fijan las retribugode los
funcionarios en practicas, modificado por Real Etecr
213/2003, de 21 de febrero.

10.5. Nulidad de actuaciones

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los cat®duerza
mayor, no presentasen la documentacion, o del exdméa
misma se dedujera que carecen de alguno de losit@xu
sefialados en la base 2, no podran ser nombradisntnos
de carrera y quedaran anuladas sus actuacionpsyisiicio de
la responsabilidad en que hubieran incurrido gsedad en la
solicitud inicial.

14. Desempefio de puestos en régimen de interinidad

Sin perjuicio de lo establecido en el Acuerdo siaset 3 de
abril de 2013 por la Conselleria de Educacion, utalty
Deporte y las organizaciones sindicales por elsquestablece
el sistema de provisién de puestos de trabajo gimeé de
interinidad, las listas de aspirantes a desempmfestos en
régimen de interinidad en el cuerpo de maestrdaraes
formadas ademas por los participantes en el progedd
selectivo para el ingreso en el mismo que superéaseé de
oposicién y no sean seleccionados, ordenandosz asicion

lal.

asignada en
manteniéndose indefinidamente en la posicion equéa se
incorporen a la lista.

Los que no superen la fase de oposicion y aprusljgimer
ejercicio se ordenaran por el nimero de ejercstipgrados y
dentro de ellos por la puntuacién obtenida, no esvasdo
derecho alguno a mantener el orden en las listeeczsion de
nueva convocatoria de procedimiento selectivo.

En todo caso, dichos aspirantes se comprometestifecgu el
hallarse en posesion de los requisitos para ehgies® del
puesto por el que se han presentado al procedinselectivo
en el momento en que, para ello, sean requeridodapo
administracion.

Aquellos aspirantes que no deseen formar partease |
mencionadas listas deberan hacerlo constar
declaracién expresa en este sentido, que deberdadg a la
instancia de participacion en el momento de steptasion,
conforme a modelo que figura en el anexo IV.

ANEXO | .Baremo para la valoracion de méritos

Los aspirantes no podran alcanzar méas de 10 ppotos
valoracion de sus méritos

Experiencia docente previa (hasta un maximo ideoc
puntos).

1.1 Por cada afio de experiencia docente en estembé del
cuerpo de maestros en centros publicos: 1,0000gpunt

Por cada mes: 0,0800 puntos

Documentacién acreditativa:

Hoja de servicios certificada por la Direccion ferial de
Educacién, Cultura y Deporte u érgano competente de
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte o deaotr
administracion educativa 0, en su defecto, cextlfic del
secretario del centro con el visto bueno del diretiaciendo
constar toma de posesion y cese.

1.2 Por cada afio de experiencia docente en esjrabi de
distintos cuerpos al de Maestros en centros pébli2,0500
puntos

Por cada mes: 0,0400 puntos

Documentacion acreditativa:

Hoja de servicios certificada por la Direccion ferial de
Educacién, Cultura y Deporte u érgano competente de
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte o deaotr
administracion educativa 0, en su defecto, cextlfic del
secretario del centro con el visto bueno del diretiaciendo
constar toma de posesion y cese.

1.3 Por cada afio de experiencia docente en esteabé del
mismo nivel educativo que el impartido por el coene
maestros en otros centros: 0, 500 puntos

Por cada mes: 0,0400 puntos

Documentacién acreditativa:

Certificado del director con el visto bueno delvid@ de
Inspeccion Educativa, haciendo constar la duraeiéhde los
servicios.

1.4 Por cada afio de experiencia docente en esjrrbi de
distinto nivel o etapa educativa que el impartidogd cuerpo
de maestros en otros centros: 0,250 puntos

Por cada mes: 0,020 puntos

Documentacion acreditativa:

Certificado del director con el visto bueno delvid@ de
Inspeccion Educativa, haciendo constar la duraeiéhde los
servicios.

No podréan acumularse las puntuaciones correspdesliarios
apartados anteriores cuando los servicios se hagstado
simultdneamente en més de un centro docente.

En el caso de centros que no estén actualmente en

funcionamiento, la experiencia podra justificarselefecto del
certificado del director con el visto bueno delvisa de
Inspeccién Educativa, mediante certificado expepatalicho
Servicio de Inspeccién, de conformidad con los Slafoe
existan en dicha unidad.

la lista de aprobados correspondiente y

mediante
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Solamente se valoraran
ensefianzas que corresponde impartir a los cuergokdos
en la LOE.

Los servicios prestados en el extranjero se aaréditnediante
certificados expedidos por la administracion edveat
correspondiente, en los que deberd constar el diedep
prestacién de servicios, y el caracter del cemiblico o
privado, y el nivel educativo, y se valoraran peubapartado
que corresponda segun los datos que contengdificlamiy.
Dichos certificados deberan presentarse tradueiddguna de
las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana.

Se entiende por centros publicos los centros guiese refiere
el capitulo II del titulo IV de la LOE, integrades la red
publica de centros creados y sostenidos por
administraciones educativas.

A los efectos de este apartado se tendra en auremteiximo
de cinco afos, cada uno de los cuales deberalserdeaen
uno solo de los subapartados anteriores.

Il. Formacion académica (hasta un méaximo de cinotog).
2.1. Expediente académico en el titulo alegadotahas
méaximo de 1,5000 puntos).

Por este apartado se valorara exclusivamente, atid oue a
continuacion se indica, la nota media que se obtefe)

los servicios prestados asn | correspondiente, a efectos de determinar su egnéral con

las calificaciones espafiolas.

2.2. Postgrados, doctorado y premios extraordmario

2.21 Por el certificado-diploma acreditativo deudiss
avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30 de afirififulo
oficial de master (Real Decreto 56/2005, de 21 ko,
suficiencia investigadora o cualquier otro titutuigalente,
siempre que no sean requisito para el ingreso &mdéon
publica docente: 1,0000 punto.

Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo de master, sufi@en
investigadora, estudios avanzados o equivalentenosu
defecto, fotocopia compulsada de la certificaciGpletoria

lasprovisional, expedida por la universidad de conidach con lo

previsto en el Real Decreto1002/2010, de 5 de agssbre
expedicion de titulos universitarios oficiales.

2.2.2. Por poseer el titulo de doctor: 1,0000
Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo de doctor o, emlefacto,
fotocopia compulsada de certificacién supletoriavigional,
expedida por la universidad de conformidad comrdeigto en
el Real Decreto1002/ 2010, de 5 de agosto, sopesliExdn de
titulos universitarios oficiales

expediente académico del titulo alegado siempre spie 2.2.3. Por haber obtenido premio extraordinario en

corresponda con el nivel de titulacion exigido aamacter
general para ingreso en el cuerpo.

Escalade0al0] EscaladeOa4 Puntuaciép
Desde 5,01 a5,99 Desde 1,005a1,499  0,1000spunt
Desde 6,00 a 7,5 Desde 1,500 a 2,259 0,50005punt
Desde 7,51 a 10 Desde 2,260 a 4

doctorado: 0,5000 puntos

Documentacién acreditativa:

Documento justificativo.

2.3. Otras titulaciones universitarias. Por estartago se
valoraran las titulaciones universitarias de cardsficial, en el

1,5000 puhtos ¢aso de que no hubieran sido alegadas como reqpésia

El calculo de la nota media se efecuara sumando laingreso en la funcién pablica docente.

puntuaciones de todas las asignaturas y dividiehdsultado
por el nimero de asignaturas.

Para la obtencién de la nota media en los castus eue no
figure la expresibn numérica concreta se aplicaa®
siguientes equivalencias:

Si el certificado académico contiene alguna cabfiin dada, a
su vez, en forma literal y numérica, debera utsizgpara el

Calificacién Escalade 0a 10 Escalade 0 a4
Aprobado 5,0000 1

Bien 6,0000 15

Notable 7,0000 2
Sobresaliente 9,0000 3
Matricula de honor 10,0000 4

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada diplomatura, ingenieria técnica, arquite¢&cnica o
titulos declarados legalmente equivalentes y pore&iudios
correspondientes al primer ciclo de wuna licenaatur
arquitectura o ingenieria: 1,0000 punto

En el caso de aspirantes a cuerpos de funciontmiesites de
subgrupo A2, no se valoraran por este apartadmjngin
caso, el primer titulo o estudios de esta natwajae presente
el aspirante.

Documentacion acreditativa:

Certificacion académica de calificaciones y fotigop
compulsada tanto del titulo alegado para ingresel enerpo
como de cuantos presente como mérito, a los efeletos
acreditar haber cursado completamente la titulaglégada

célculo de la media la expresién numérica de dichacomo mérito respecto de la alegada como titulapara

calificacion.

Aquellas calificaciones que no aparezcan en elficatio
académico, ni en forma literal ni en forma numépimaconstar
como apt/o o convalidadas, seran computadas co®@5,0

En ningln caso, se adoptara como puntuaciéon mesdia d

expediente académico la nota media de este scagraren el
certificado, tanto si viene dada en forma numérmao en
forma literal, asi como tampoco se tendran en ayesmia su
obtencién las calificaciones correspondientes geptos final
de carrera, tesinas o calificaciones analogaspsnictéditos
obtenidos por actividades formativas no integrastasl plan
de estudios.

Documentacion acreditativa:

El candidato debera aportar certificacién acadépgcsonal de
calificaciones, original o fotocopia compulsada, lanque
consten las puntuaciones correspondientes a toa®s
asignaturas y cursos exigidos para la obtenciontitigd
alegado.

A estos efectos, los aspirantes cuyo titulo hagaatitenido en
el extranjero deberan aportar certificacion exmedidr la
administracién educativa del pais en que se olitomde se
indique la nota media deducida de las calificasi@i#enidas
en toda la carrera y exprese ademas la calificati@xima
obtenible de acuerdo con el

ingreso al cuerpo.

En defecto de titulo, a la certificacién de califiones se
acomparfiara la certificacion supletoria provisioeadpedida
por la universidad de conformidad con lo previstoeEReal
Decret01002/2010, de 5 de agosto, sobre expedieiditulos
universitarios oficiales En el caso de estudiosesppondientes
al primer ciclo de una licenciatura, certificac&radémica en
la que se acredite la superacion de los mismos.

2.3.2 Titulaciones de Segundo Ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo aelo
licenciaturas, ingenierias, arquitecturas o titudeslarados
legalmente equivalentes: 1,0000 punto

Documentacion acreditativa:

Certificacion académica de calificaciones y fotigop
compulsada tanto del titulo alegado para ingresel enerpo
como de cuantos presente como mérito, a los efeletos
acreditar haber cursado completamente la titulaglégada
como mérito respecto de la alegada como titulagiéra
ingreso al cuerpo.

En defecto de titulo, a la certificacién de califiones se
acompafiara la certificacion supletoria provisiorain una
antigliedad méaxima de 3 afios, expedida por la siteer de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 1200, de

sistema  académicos de agosto, sobre expedicion de titulos univesitaficiales
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En el caso de estudios correspondientes al segtinldo
certificacion académica en la que se acreditedaranion de
los mismos. La presentacion de la fotocopia delotite
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto sin la certifigm de
calificaciones dara lugar, exclusivamente, al recioniento de
la puntuacion correspondiente a la titulacién églisdo ciclo.
A los efectos de este apartado, los aspiranteslggeen un
titulo que haya sido obtenido en el extranjero dgbaportar la
correspondiente  homologacién o certificacion acécEm
donde se acredite la superacién de
correspondientes al primer o segundo ciclo, teniemdcuenta
que la presentacion de la fotocopia del titulo @ericiado,
Ingeniero o Arquitecto dard lugar, exclusivameng,
reconocimiento de la puntuacién correspondierdeitulacion
del segundo ciclo.

2.4. Titulaciones de ensefianza de régimen espedal la
formacion profesional inicial. Por este apartadeaderaran las
titulaciones de las ensefianzas de régimen espémighdas
por las escuelas oficiales de idiomas, conseraatori
profesionales y superiores de musica y escuelateeasi
como las de formacion profesional inicial, casondehaber
sido alegadas como requisito para ingreso en ¢isfupiblica
docente o, en su caso, no hayan sido necesariaslgar
obtencién del titulo alegado, de la siguiente forma

2.4.1 Por cada titulo profesional de Musica o Da@£000
puntos

Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en factde de la
certificacién académica oficial en la que constsulgeracion
de los estudios conducentes a la obtencion delovwysshpago
de los derechos de expedicion.

2.4.2 Por cada certificado de nivel avanzado ovelguite de
escuelas oficiales de idiomas: 0,5000 puntos.
Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en factde de la
certificacion académica oficial en la que constsulgeracion
de los estudios conducentes a la obtencion delovwysshpago
de los derechos de expedicion.

2.4.3 Por cada titulo de Técnico Superior de Aptésticas y
Disefio: 0,2000 puntos.

Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en factde de la
certificacion académica oficial en la que constsulgeracion
de los estudios conducentes a la obtencion delovwysshpago
de los derechos de expedicion.

2.4.4 Por cada titulo de Técnico Superior de Fddmac
Profesional: 0,2000 puntos

Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en factde de la
certificacion académica oficial en la que constsulgeracion
de los estudios conducentes a la obtencion delovwysshpago
de los derechos de expedicion.

2.4.5 Por cada titulo de Técnico Deportivo Supefi¢2000
puntos.

Documentacion acreditativa:

Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en factde de la
certificacion académica oficial en la que constsulgeracion
de los estudios conducentes a la obtencion delovwysshpago
de los derechos de expedicion.

Ill. Otros méritos (hasta un méaximo de dos puntos).

3.1 Por la acreditacion del dominio de una lengaeaera
correspondiente al nivel B2, C1 o C2 del Marco Qomu
Europeo de Referencia: 2 puntos.

Documentacion acreditativa: Conforme al anexo laderden
17/2013, de 15 de abril, de la Conselleria de Hiidica
Cultura y Deporte, por la que se regulan las tiotes
administrativas que facultan para la ensefianzalenciano,
del valenciano, y en lenguas extranjeras en lafiangas no
universitarias en la Comunitat Valenciana (DOCV €[00
18.04.2013)

3.2 Formacioén permanente, participacion en grupdsathajo,
proyectos educativos y seminarios (hasta un maxied
punto).

3.2.1. Cursos de formacién permanente y perfeati@mdo,
participacion en grupos de trabajo, proyectos ditosay
seminarios .(Hasta un méaximo 0,75 puntos).

Por cada curso de formacién permanente y perfegtiento
superado, relacionado con la especialidad a la&opta o con
la organizacién escolar, la didactica, la psicogegia o la

los estudiossociologia de la educacién, o la ensefianza en ciaaten

convocados por las administraciones publicas cemapl
competencias educativas o por universidades, wvidactes
incluidas en el plan de formacién permanente argeas por
entidades colaboradoras con las administracionesehs, 0
actividades reconocidas por la administracion didaca
correspondiente, y por la participacion o coordéracen
grupos de trabajo, proyectos de investigacion evawion
educativa, planes de mejora, proyectos de formaeidn
centros, seminarios y actividades analogas, codasca
autorizadas por la Conselleria de Educacion, Guitieporte

o los organos correspondientes de otras comunidades

auténomas, Ministerio de Educacion, universidades y
entidades colaboradoras con las administracionesitas.
3.2.1.1 Cursos de formacion.

—Duracion no inferior a treinta horas: 0,1000 puntos

— Duracién no inferior a cien horas: 0,2000 puntos

A estos efectos seran acumulables los cursosermies a 20
horas que cumplan los requisitos que se especHinaeste
subapartado.

Documentacion acreditativa:

Certificacion de los mismos expedida por el 6rgaaatoridad
competente de la correspondiente administracionatida o
universidad en la que conste de modo expreso etnolde
horas de duracién del curso, y, en su caso, laarakeion o el
reconocimiento  de la  administracion  educativa
correspondiente; de no aportarse dicha certifinacio se
obtendra puntuacion por este apartado.

3.2.1.2 Participacion en grupos de trabajo, progect
educativos y seminarios .

— Por cada curso escolar en que se acredite leigsion en
grupos de trabajo, proyectos de investigacion evemion
educativa, planes de mejora o proyectos de formaeid
centros: 0,2000 puntos.

— Por cada curso escolar en que se acredite ldicaatn en
grupos de trabajo, proyectos de investigacion evemion
educativa, planes de mejora o proyectos de formaeid
centros: 0,2000 puntos.

— Por cada curso escolar en el que acredite laipacion en
seminarios y actividades anélogas con una duratifsal no
inferior a 30 horas: 0,2000 puntos.

En este apartado solo se podra obtener puntuatianceede
los subapartados por cada curso escolar.

Documentacion acreditativa:

Certificacion de los mismos expedida por el 6rgaaatoridad
competente de la correspondiente administracionatida o
universidad en la que conste de modo expreso etnolde
horas de duracién del curso, y, en su caso, laarakeion o el
reconocimiento de la administracion educativa;aleportarse
dicha certificacion no se obtendra puntuacion pter apartado.
3.2.2. Cursos de formacion permanente y perfeatiemo,
participacion en grupos de trabajo, proyectos éuosay
seminarios relacionado con las nuevas tecnologlesdas a
la educacion (hasta un méaximo 0,250 puntos).

3.2.2.1 Cursos de formacion.

Por cada curso de formacion permanente y perfectiento
superado, relacionado con las nuevas tecnolodieadss a la
educacién, convocados por las administracionescpabton
plenas competencias educativas o por universidades,
actividades incluidas en el plan de formacion peemte
organizadas por entidades colaboradoras con
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administraciones educativas, o actividades recdasqgior la
administracién educativa correspondiente:

— Duracién no inferior a treinta horas: 0,0500 psint

— Duracién no inferior a cien horas: 0,2000 puntos

A estos efectos serdn acumulables los cursosermies a 20
horas que cumplan los requisitos que se especiinaeste
subapartado.

Documentacion acreditativa:

Certificacion de los mismos expedida por el 6rgaaatoridad
competente de la correspondiente administraciénatida o
universidad en la que conste de modo expreso etnolide
horas de duracién del curso, y, en su caso, laarakion o el
reconocimiento de la administracion educativa
correspondiente; de no aportarse dicha certifinacié se
obtendra puntuacion por este apartado.

3.2.2.2 Participacion en grupos de trabajo, progect
educativos y seminarios .

— Por cada curso escolar en que se acredite ileig@ion en
grupos de trabajo, proyectos de investigacion evamion
educativa, planes de mejora o proyectos de formaeid
centros: 0,2000 puntos.

— Por cada curso escolar en que se acredite ldicadon en
grupos de trabajo, proyectos de investigacion evamion
educativa, planes de mejora o proyectos de formaeid
centros: 0,2000 puntos.

— Por cada curso escolar en el que acredite laipacién en
seminarios y actividades anélogas con una durgtidal no
inferior a 30 horas: 0,2000 puntos.

En este apartado solo se podra obtener puntuatiGneede
los subapartados por cada curso escolar.

Documentacion acreditativa:

Certificacion de los mismos expedida por el 6rgaaatoridad
competente de la correspondiente administraciénatida o
universidad en la que conste de modo expreso etnolide
horas de duracién del curso, y, en su caso, laarakion o el
reconocimiento de la administracion educativa;aleportarse
dicha certificacién no se obtendra puntuacion gter gpartado.
Notas:

En Educacién Fisica, Musica e Inglés, la prograbnaestara
referida al desarrollo del curriculo vigente enClamunitat
Valenciana para un afio académico en relacion aiso de
Educaciéon Primaria, elegido por el candidato. Deber
organizarse en un minimo de 15 unidades didactopaes,
deberan estar numeradas.

La programacion didactica en la especialidad désndebera
redactarse en dicho idioma.

En la especialidad de Pedagogia Terapéutica, ¢aaonacion
estara referida a la presentacion de un plan dea@oa un
afio académico y un curso de Educacion Infantil Brafearia,
elegido por el candidato, para un supuesto condestmtre el
alumnado con necesidad especifica de apoyo edycatie
debera basarse en las necesidades del alumnenttel g del
contexto escolar. Debera organizarse en un miniend 5
unidades didacticas adaptadas del curriculo de aEidfuc
Infantil o de Educacién Primaria, preferentemeretdad areas
instrumentales, que deberan estar numeradas.

En la especialidad de Audicién y Lenguaje, la @ogrcion
estara referida a la presentacion de un plan dea@oa un
afio académico y un curso de Educacion Infantil Brafearia,
elegido por el candidato, para un supuesto conaleto
alumnado con necesidad especifica de apoyo edycdgV
centro y del contexto escolar. Debera organizarsm eninimo
de 15 unidades didacticas, que deberan estar exdamer

B) La programacion didactica debera contener coriminm
los siguientes apartados:

Para Educacion Infantil:

— Objetivos

— Contenidos

— Metodologia: estrategias didacticas

— Actividades

— Espacios y recursos

— Evaluacion

— Atencién al alumnado con necesidad especificapdgo
educativo

Para Educacion Fisica, MUsica, Inglés, Pedagogépditica
y Audicion y Lenguaje

Primera. Unicamente seran baremados aquellos sérito— Objetivos

perfeccionados hasta el 12 de julio de 2013, iivelus
Segunda. En ningln caso seran valorados por ¢hdpa.2
aquellos cursos o asignaturas cuya finalidad setatdmcion de
un titulo académico, Master u otra titulacion detgrado.
Tampoco seran valorados los cursos o actividadga cu
finalidad sea la obtencion del titulo de Especelin
Didéactica o de Certificado de Aptitud Pedagégica.
Asimismo no podran considerarse a efectos de suagiin
los méritos indicados en el apartado 3.2 que hajdm
realizados con anterioridad a la obtencién debtidlegado
para su ingreso en el cuerpo.

Tercera. Los documentos redactados en lenguas rde ot
comunidades auténomas deberan traducirse oficisnaama
de las dos lenguas oficiales de la Comunitat Vialeagara su
validez, de conformidad con lo previsto en el alti@6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En el caso de lenguas extranjeras debera tradusose
intérprete jurado, salvo los redactados en inga plicha
especialidad.

Cuarta. Un mismo mérito solo podra ser baremadmerde
los apartados o subapartados del presente baraempre en
aquel que resulte mas favorable al opositor.

ANEXO VII - Programacion didactica

A) La programacion didactica se corresponderd @ |
caracteristicas siguientes:

En Educacion Infantil, la programacion estara idderal
desarrollo del curriculo vigente en la Comunitatekieiana
para un afio académico en relacién a un curso dea&ido
Infantil, elegido por el candidato.

Debera organizarse en un minimo de 15 unidadestidia
que deberan estar numeradas.

— Competencias basicas

— Contenidos

— Metodologia: orientaciones didacticas

— Criterios de evaluacion

— Atencién al alumnado con necesidad especificapdgo
educativo

— Utilizacion de herramientas TIC

— Recursos materiales y bibliografia

La programacion didactica tendrd, sin incluir asexana
extension méxima de 60 folios, formato DIN A4, igsra una
sola cara y doble espacio, con una letra tipo Agaahafio 12
puntos sin comprimir. Si se incluyen tablas o goafi el
interlineado en la respectiva pagina podra sersimp

En el caso de incluir anexos, estos tendran urensgh
méxima de 15 folios.

ANEXO VIII - Especificaciones prueba préactica

Educacion Infantil

El tribunal presentar4 una situacion escolar ctunmézada,
que tras ser analizada por el opositor servirdade para la
elaboracion de un disefio de modelo didactico ctmcre
Planteard una intervencién razonada y fundamentgai,
permita comprobar los conocimientos cientificoscasio la
aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicassaias para
el ejercicio docente en la etapa de Educaciontihfan

El tribunal valorara la perspectiva didactica, pizgtiva y
profesional de la intervencién propuesta, asi cdam
estrategias educativas y su implicaciéon en el culoride
Educacion Infantil.

La duracion méxima sera de 4 horas.



MAGISTER

Glta. Cuatro Caminos, 6

Inglés

El tribunal planteara seis preguntas, de las quepesitor
elegira tres.

En su desarrollo el aspirante debera demostrar:

1. Su competencia comunicativa, su capacidad dianza-
aprendizaje como docente y su competencia linggiigh
inglés.

2. Dominio de aspectos metodolégicos relacionados la
ensefianza de lenguas extranjeras.

3. Conocimiento de la legislacion estatal y autdoéndel
sistema educativo en relacion con la lengua egt@n]
correspondiente.

La valoracion sera la media aritmética de las freguntas
elegidas por el opositor.

Educacion Fisica

1. A partir de 5 supuestos practicos propuestogigabunal,
resolucion y explicacién de dos de ellos elegidl@zar por el
opositor.

Estos supuestos estaran relacionados con la peetktémario
y/o sobre los bloques de contenidos de la Educ&égca en
la Educacién Primaria.

Para la elaboracion de esta prueba el opositaordisp de un
méximo de dos horas.

2. Expresion corporal: A partir de un motivo muisizapuesto
por el tribunal, elaboracién de un montaje de esifme
corporal.

Para la realizacion de esta parte el opositor WiBpcal menos
de 30 minutos para la preparacion y representdeidmismo.
La calificacion sera la media aritmética de las mhotes de la
prueba.

Audicion y Lenguaje

Andlisis de una situacion de ensefianza y apreediesicrita
en un supuesto y concrecion de la actuacion doopatiina

para ofrecer una respuesta educativa adecuadayrapom de
alumnos con problemas de habla, de
comunicacion.

La duracion méxima sera de 3 horas.
Pedagogia Terapéutica

El tribunal propondra una situacion referente analdo con
necesidad especifica de apoyo educativo para cugositor
realice un planteamiento didactico y proponga tenirencion
correspondiente.

La duracion méxima sera de 3 horas.

Musica

1. Componer una obra vocal e instrumental: invefdar
melodia, la armonizacion y la instrumentacion dirpde un
texto dado por el tribunal y aplicarlo al terceclaide
Educaciéon Primaria. El tiempo de que dispondran los
candidatos para la realizacién de esta parte senaalhora y
media.

2. Interpretar con un instrumento aportado popesitor o al
piano una obra musical (0 una parte de una obgénssu
extension) elegida por el tribunal entre cincoadepropuestas
libremente por el candidato.

En el caso de los opositores que elijan cantapietaran la
obra a capella o acompanandose a si mismo deniestiol
Estas cinco partituras seran del mismo instrunesr® el cual
ha optado previamente el candidato. Se valorardvel de
dificultad técnica (de la partitura y del instrunmny de la
calidad de la interpretacién musical.

3. Lectura soffistica a primera vista de un fragmenusical,
minimo de 16 compases y maximo de 24 compasespdado
el tribunal.

El aspirante dispondra entre 20 y 30 minutos para |
preparacion de la misma.

La valoracion sera la media aritmética de losgj@sicios.

COMO MATRICULARSE EN LAS OPOSICIONES

DOCUMENTACION NECESARIA:

* INSTANCIA CUMPLIMENTADA POR TRIPLICADO FACILITADA A TRAVES DE LA WEB DE LA CONSELLERIA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE HTTP.//WWW.CECEEDU.GVA.ES

(MODELO 046-TASAS POR INSCRIPCION EN PRUEBAS

SELECTIVAS) CON EL SELLO DEL BANCO O RESGUARDO ACREDITATIVO DEIABER PAGADO LA TASA EN CASO DE

TRANSFERENCIA BANCARIA
FOTOCOPIA DEL DNI

EE

OFICIALES DE LA CDAD. VALENCIANA .

FOTOCOPIA COMPULSADA DE LA TITULACION ALEGADA PARAACREDITAR LA EXENCION DE LA PRUEBA DE LOS IDIOMAS

* DECLARACION DE MERITOS PRESENTADOS PARA EL PROCEDIENTO (ANEXO IV).

PAGO DE LAS TASAS":

* INGRESO LIBRE 21,78EUROS MAS GASTOS DE TRANSFERENCIAEL INGRESO SE DEBERA HACER EN CUALQUIERA DE LAS
ENTIDADES COLABORADORAS QUE FIGURAN AL MARGEN DE LANSTANCIA.

LAS INSTANCIAS SE PUEDEN CONSEGUIR EN:

[J REGISTROS DE LAS DIRECCIONES TERRITORIALES DE EDUCION, CULTURA Y DEPORTE DE
- ALICANTE : C/ CARRATALA , 47 03007ALICANTE . TF.:965934000
- CASTELLON : AVDA. DEL MAR, 2312003CASTELLON . TF.:964 358000
- VALENCIA : EDIFICIO PROP Il C / GREGORIO GEA,1246009VALENCIA . TF.: 963866500
A TRAVES DE LA PAGINA DE INTERNET DE LA CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA Y EDUCACION :

HTTP://WWW .CECE.EDU.GVA .ES
PRESENTACION DE DOCUMENTOS

lenguaje o de

* EN CORREOS. EN SOBRE ABIERTO ENVIAR TODA LA DOCUMENTACION INDTADA ANTERIORMENTE Y QUEDARSE CON
UNA COPIA DE LA INSTANCIA SELLADA POR CORREOSENVIARLO POR CORREO CERTIFICADO A LA PROVINCIA DE
REALIZACION DE LOS EXAMENES

REGISTROS DE LAS DIRECCIONES TERRITORIALES DE CULRA, EDUCACION Y DEPORTE DE ALICANTE CASTELLON O
VALENCIA.

* EN EL GOBIERNO CIVIL O DELEGACIONES DE GOBIERNO

* DELEGACION EN MADRID: C/ ESPANOLETQ 25 PLANTA BAJA. TF.:917022290METRO ALONSO MARTINE?)

PLAZO DE PRESENTACION: HASTA EL 20 DE MAYO 2013.

*

1 ESTAN EXENTOS DEL PAGO DE LAS TASAS LAS PERSONA® DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL33 POR100, DEBIENDO
ACOMPANAR A LA SOLICITUD CERTIFICACION ACREDITATIVA DE TAL CONDICION. DEBIENDO INGRESAR LA CANTIDAD DE3,69
EUROS EN CONCEPTO DE TASA POR LA FORMACION DEL EXPEDIERT

-50%0DE LA CUOTA LOS MIEMBROS DE FAMILIA NUMEROSA DEBIENDO INGRESAR10,89EUROS



